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Ovaj dokument je razvila Rinascita Europe u okviru projekta "WomEn
Going Greener — Smanjenje ekoloskog otiska Zenskog
preduzetniStva".

Ovaj dokument odrazava samo stavove autora, a Evropska unija ne
moZe biti odgovorna za bilo kakvu upotrebu informacija sadrZzanih u
njemu.
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Koja je vaznost Eco-friendly nacCina Zivota? Postati eco-friendly ¢e vam omoguciti da
saCuvate planetu za buduce generacije, ogranicite izloZzenost Stetnim supstancama i
donosite informisane odluke. Male promene u vaSem svakodnevnom zivotu su dovoljne
da naprave razliku.

Najvaznije prednosti odrzivog zivota ukljucuju:

e PoboljSano zdravlje;

e Niziraduni za energiju;

e Smanjen uglji¢ni otisak;

e Smanjena potro$nja energije;
e Veca biodiverzitet.

Usvajanjem zelenijih praksi u nas§im domovima, ne samo da stvaramo zdravije Zivotne
prostore, veé i doprinosimo dobrobiti nase planete.

Prihvatanje ekoloski prihvatljivih svakodnevnih navika moZe dovesti do znacajnih uticaja
na oc¢uvanje naSih prirodnih resursa i promovisanje odrzivosti.

U eri u kojoj naSa planeta vapi za hithnom paZnjom, postaje apsolutno presudno da se

suoCimo sa izazovom. Prelazak na odrzivi nacin Zivota nije samo puki izbor, vec
neophodan odgovor.

U eri koju karakteriSsu klimatske promene i degradacija Zivotne sredine, potreba za
usvajanjem odrzivih praksi nikada nije bila hitnija. Od pojedinaca do preduzeca i vlada,
sve je veca svest o potrebi da se preduzmu mere za smanjenje negativnih uticaja nasih
akcija na planetu. Odrzive prakse nisu samo buzzword: to su akcije, ponasanja i politike
koje se fokusiraju na zadovoljavanje potreba sadasnjosti bez ugrozavanja sposobnosti
buduéih generacija da zadovolje svoje. Oni ukljuCuju Sirok spektar aktivnosti koje
smanjuju negativne ekoloske, socijalne i ekonomske uticaje na minimum.

Odrzive prakse su od vitalnog znaCaja za ocCuvanje naSih ekosistema, zaStitu
biodiverziteta i borbu protiv klimatskih promena. Smanjenjem emisija, oCuvanjem
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prirodnih resursa i minimiziranjem zagadenja, moZzemo pomo¢i da se osigura zdravija
planeta za buducée generacije. Oni takode imaju socijalne beneficije; Oni mogu dovesti do
Cistijeg vazduha i vode, zdravijih zajednica i poboljSanog kvaliteta Zivota.

Zene su kljuéni ekonomski akteri. Kao poslovni lideri, investitori, zaposleni i kupci, oni
igraju vitalnu ulogu u oblikovanju nacina na koji se trziSta i druStva ponasaju. Istrazivanja
pokazuju da firme sa ve¢om rodnom raznoliko§¢éu u svom menadZzmentu smanjuju
emisiju ugljen-dioksida za oko 5% viSe od firmi sa pretezno muskim menadZerima. Novi
poslovi koje zauzimaju Zene posebno su vazni jer mogu pomodi u smanjenju siromastva,
§to je jedan od kljuénih prioriteta strategije EU 2030. Zene su generalno pogodene
siromastvom &eSc¢e od muskaraca zbog nizih izgleda za zapoSljavanje i plate. Stoga,
zaposlenje smanjuje rizik od siromasStva zena (EIGE, 2016) .

Povecanje uceSéa zZena u radnoj snazi i sanjivanje jaza u platama izmedu zena i
muskaraca pozitivno ¢e uticati na ekonomski rast u EU. Uprkos nedavnim poboljSanjima,
i dalje postoje stalne rodne razlike u aktivnostima na trziStu rada i platama, Sto rezultira
nizim stopama zaposlenosti Zena, $to potencijalno ogranic¢ava rast EU. Dobra vest je da
su Zene preduzetnice visoko profitabilan trziSni segment — i preduzeca to pocinju da
primecuju.

U eri koju karakteriSu brige za zivotnu sredinu i promenljivi stavovi potroSaca, izbori koje
donosimo kao potrosadi imaju moé da oblikuju odrZiviju buduénost. Zene, koje su Sesto
na ¢elu promena, imaju jedinstvenu priliku da pokrenu pozitivan uticaj kroz svoje odluke
o kupovini.

Zene igraju kljuénu ulogu u obezbedivanju efikasnosti i efikasnosti napora odrzivog
razvoja. Njihovo puno i ravnopravno u¢eSc¢e u donoSenju odluka i razvoju politike je od
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sustinskog znacaja za stvaranje i odrzavanje ovog puta. Uklju€ivanje veceg u¢esc¢a zena u
ovim ulogama takode je klju¢no u obezbedivanju postizanja ciljeva odrzivog razvoja UN-a
(SDGs).

Glavna osobina socijalnih dimenzija odrzivog razvoja odnosi se na druStvene uslove i
faktore koji oblikuju procese promena. Ovi "druStveni pokretadi" odnose se na drustvene
strukture i institucije koje oblikuju ljudske preferencije, ponasanje i moguénosti, kao i na
mo¢ odlugivanja, odnosno sposobnost pojedinaca i grupa da utiGu na promene. Svi ovi
klju¢ni elementi - to jest, druStvene strukture, institucije i agencija — koji ¢ine drustvene
pokretace podupiru druStvene norme i vrednosti koje su kriticne za prelazak na odrzivu
buduénost.

MozZe se napraviti razlika izmedu pokretaca odrzivog razvoja i uzroka neodrzivih ishoda, pri
¢emu oba ukljucuju Sirok spektar faktora u ekonomskim, socijalnim, ekoloSkim i
politickim dimenzijama. Neodrzivi razvoj moze biti uzrokovan siromastvom,
nejednakostima, diskriminacijom i sociokulturnom isklju¢enoséu, nesigurnoscu,
krSenjem ljudskih prava, korupcijom, kao i rizicima od Zivotne sredine i katastrofa i
neodgovarajuéim upravljanjem prirodnim resursima.

Odrzivi razvoj je nuzno "usredsreden na ljude i osetljiv na planetu” voden vrednostima
jednakih prava i socijalne pravde, omogucen proaktivhim drzavama i dobro
funkcionisajuc¢im institucijama, i oblikovan kroz u¢esée osnazene populacije.

Socijalne politike su intervencije vlada koje utiCu na dobrobit pojedinaca i zajednica.
Univerzalna socijalna zaStita je sada Siroko priznata kao sustinski doprinos razvoju, a
mnoge zemlje su posvecéene sprovodenju nacionalnih podova socijalne zaStite. Pored ove
zaStitne funkcije, socijalne politike mogu uticati na duboke transformacije u

ENERGY COOPERATIVE RINASCITA
COOPERATIVA SOCIALE

I
WENnCoop =YY" :\G@% elektropionir 6
/]



“gWomEn Co-funded by
the European Union

ekonomskim, ekoloSskim i socijalnim domenima - podrzavajuéi ekonomsku
produktivnost, podizudéi ljudski kapital, smanjujuci nejednakosti i deledi teret drusStvene
reprodukcije — pokreéudi razvojne rezultate u odrzivijem pravcu.

Mnoge zemlje sada osmiSljavaju inicijative za socijalnu politiku koje takode ukljucuju
brigu o Zivotnoj sredini. Ove "eko-socijalne politike" imaju za cilj da promene ponaSanje
ili obezbede podsticaje za odrzivije upravljanje zivotnom sredinom ili koriS¢enje resursa

Krajem 19. i po¢etkom 20. veka, Zene sa preduzetnic¢kim njuhom pocele su da vide
moguénost realizacije svojih poslovnih ideja. Vreme je bilo dovoljno sazrelo da sektor koji
je oduvek bio rezervat samo ljudi po¢ne da im se otvara. Ne bez poteSkoca, jer kao Sto
znamo, ne moze se rec¢i da je put ka potpunoj normalizaciji uloge Zena u svetu rada
zavrsen.

Medu raznim Zenama koje su bile uspesne u poslovnoj sferi su: Madam CJ Voker, Luisa
Spagnoli, Elizabeth Arden, Helena Rubinstein, Coco Chanel, Olive Ann Beech, Brovnie
Mae Humphrei, Ruth Handler, Mari Kai Ash, lone Suzuki, Jasvantova kuhinja porodica.
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